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Le technicien supérieur du batiment en étude de prix réalise les études techniques et financiéres d’un projet de construction. Il intervient en entreprise, en
tous corps d’état ou dans une spécialité.

Activités Visées

[l étudie le dossier de consultation des entreprises (DCE) que lui a remis son supérieur, dans le but de réaliser I'offre de prix et le mémoire technique.
Pour cela, il réalise les métrés des ouvrages et consulte les fournisseurs ou les sous-traitants afin d’obtenir les informations techniques et financiéres
nécessaires a I’établissement de son offre.

[l détermine ensuite les procédés techniques et I’organisation de chantier. Il étudie la conformité technique et réglementaire de ses propositions.

Il peut se déplacer sur le lieu du chantier afin de bien appréhender les différentes contraintes du site qui devront étre prises en compte dans I'offre de
prix. Pour une opération de réhabilitation, il réalise le relevé et la description de I'état des lieux afin de valider les choix techniques et/ou modes opéra-
toires par exemple.

Il réalise I'’étude de prix aux déboursés, en détaillant les colts en matériel, matériaux et main d’ceuvre. Il calcule ainsi les prix de vente des ouvrages,
puis il rédige la partie technique du mémoire technique en exposant les choix techniques et modes opératoires proposes.

Il met au point I'offre de prix avec ses supérieurs hiérarchiques d’un point de vue commercial et peut étre amené a participer aux réunions de négociation
avec le maitre d’ouvrage afin de la défendre.

Enfin, le technicien collecte les bilans des affaires réalisées et établit des ratios afin de constituer pour I’entreprise une base de référence qui permettra
de vérifier et de sécuriser les offres de prix ultérieures.

Le technicien Etude de prix travaille au sein d’une entreprise du batiment. Il travaille en collaboration avec son supérieur hiérarchique.
Le technicien est soumis fréquemment a des contraintes de respect de délai.

Pré-requis

> Etre médicalement apte & I’exercice du métier
> Etre titulaire d’un diplédme de niveau 3, CAP ou équivalent.

Contenu de la formation Nos + formations

> Préparation a I’habilitation électrique

> Sauveteur Secouriste du Travail (SST) / Prévention des Risques Liés a
I’Activité Physique (PRAP)

Formation échafaudage R408-R457 / Travail en hauteur

Formation intéractive personnalisée

Section a effectif réduit (16 apprentis maxi.)

Equipement et outillages des ateliers récents et novateurs

Aide au permis de conduire

Kit de 1° équipement pour les apprentis

Domaine professionnel :

Economie de la construction
Systemes constructifs du batiment
Modélisation des ouvrages

Dessin

Organisation du travail
Communication

Accessibilité du cadre bati

Prévention des risques professionnels
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Objectifs généraux de la formation >

La formation vise la validation des blocs de compétences listés
ci-dessous :

BLOC 1 : ETUDIER ET METRER UN PROJET DE BATIMENT TRAITE EN BIM
OU EN CONVENTIONNEL (EN COMMUN AVEC L’OPTION ECONOMIE DE LA
CONSTRUCTION)

BLOC 3 : CONTROLER ET OPTIMISER LA REPONSE A L’APPEL D’OFFRES
D’UN PROJET DE BATIMENT

> Argumenter I’offre de prix du projet de construction

> Etudier les variantes et optimiser les modes opératoires pour un projet
de béatiment

> Reéaliser le bilan de I'affaire

> Réaliser le métré d’un projet de batiment a partir de plans 2D ou
d’une maquette numérique

> Etablir le relevé et la description d’un batiment existant

> Etablir la conformité du projet de batiment avec les normes et la
réglementation

BLOC 2 : REPONDRE A L’APPEL D’OFFRES D’UN PROJET DE BATIMENT
TRAITE EN BIM OU EN CONVENTIONNEL

> Définir I'organisation d’un chantier de construction

> Réaliser le métré d’un projet de batiment a partir de plans 2D ou d’une
maquette numérique

»  Consulter les fournisseurs ou les sous-traitants pour un projet de bati-
men

> Calculer le prix de vente aux déboursés d’un projet de batiment



Modalités Pédagogiques et Moyens

Méthodes Pédagogiques

La formation combine

> Des retours d’expérience, des travaux collaboratifs, des apports théo-
riques

> Des mises en situation pratiques en atelier

Outils et Moyens Techniques

> Salles de formation équipées de PC et de Vidéos Projecteurs et de
tableaux intéractifs

> Plateaux techniques

> Centre de ressources et d’aide a la formation (CRAF)

Moyens Humains

> Formateurs d’Enseignements Professionnels et Généraux

Modalités de suivi de I’exécution

> Suivi des présences et Certificat de réalisation

> Livret d’apprentissage dématérialisé

> Visites en entreprise et entretiens avec les maitres d’apprentissage

Modalités d’évaluation

Evaluation formative tout au long de la formation : questionnaires, études
de cas, réalisation pratiques

Evaluation certificative conforme aux modalités de I’organisme certifica-
teur : Epreuve terminale.

Publics concernés

Formation accessible par la voie de I'apprentissage pour :

> Jeunes agés de 16 a 29 ans révolus (des 15 ans si sortie de 3°™) au
début de la formation.

> Travailleurs handicapés

> Sportifs de haut niveau,

> Personnes ayant un projet de création ou reprise d’entreprise nécessi-
tant le diplédme ou le titre.

Formation accessible par la voie d’autres dispositifs :

(Contrat de professionnalisation, Compte Personnel de Formation, Pro A, ...)
> Salariés

> Demandeurs d’emploi,

> Bénéficiaires de minima sociaux.

En fonction du dispositif utilisé, I'inscription définitive est conditionnée par
la signature d’un contrat de professionnalisation et/ou d’une convention
signée par toutes les parties prenantes et sous réserve de place disponible
a la réception du contrat.

Organisation de la formation :

alternance : 1 semaine au CFA (12 semaines/an) 2 semaines
en entreprise

Période d’entrée en formation

Standard : septembre a novembre en fonction des places dis-
ponibles
Nous contacter pour étudier les possibilités d’entrée en cours

d’année.

Durée de la formation

Standard : 2 ans (840 heures de formation au CFA).
Parcours aménagé possible aprés positionnement a I’entrée en
formation

Modalités & Délais d’acces

> Pré-inscription (possible sur btpcfa-na.fr)

> Dépot du dossier de candidature

> Entretien de validation du projet professionnel avec un conseiller BTP
CFA réalisé dans un délai d’1 a 4 semaines

> Signature du contrat de travail

> Délai d’entrée en formation en fonction du calendrier

NB: Sous conditions, pour le public éligible au contrat d’apprentissage
et toujours a la recherche d’'un employeur, I'entrée en formation est
possible sans contrat d’apprentissage signé pour une durée maximale

de 3 mois. L’inscription définitive est conditionnée par la signature d’un
contrat d’apprentissage et sous réserve de place disponible a la récep-

tion du contrat.

Accessibilité aux personnes handicapées

Nos sites sont adaptés aux personnes a mobilité réduite. Vous pouvez
faire appel & nos référents handicaps afin de vous aider a finaliser votre
projet professionnel. Le contact des référents est disponible sur la page
«contact» de notre site internet : btpcfa-na.fr

Métiers visés :

> Technicien études de prix
> Métreur

> Technicien métreur

> Chargé d’études

> Chargé d’affaires

Colt de formation

> Contrat d’apprentissage : Colt de formation pris en charge
par I’OPCO lié a I'entreprise d’accuell

> Autres dispositifs : Application des «Niveaux de Prises En
charge» établis par France Compétences.



Lieu(x) de formation & Contact(s)

> BTP CFA 33 - BLANQUEFORT
Arnaud FEUVRIER
06 76 28 76 90

arnaud.feuvrier@construction-na.fr =

BTP CFA 33

ENSEMBLE,

CONSTRVISONS TON AVIR
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