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9ADS

ELECTRICITE GENERALE

ARNAUD DE SOUSA

Electricité générale - Dépannage
Climatisation - Aérothermie

09 65 31 02 10 - Saint-Pandelon
www.ads-electricite40.fr - ads40180@gmail.com

(\:> Carreleurs

des rands acs

126 rue des artisans - 40160 Parentis en Born

B2 BAUTIAA TP

Travaux routiers
V.R.D.

POMAREZ & DAX
Enrobés 0558553990

Assainissement BAUTIAA@EUROVIA.COM

BETONELEC

ELECTRICITE GENERALE | PHO AIQUE

WL Bt By kRT3l ELECTRICITE GENERALE
Sl CHAUFFAGE ELECTRIQUE

ATAVYRS T e s [l [SoRigl DOMOTIQUE « VMC

707 avenue du Brassenx = 40110 YGOS SAINT SATURNIN

j . SARL BOUNEOU

Maconnerie - Taille de pierre
Restauration du patrimoine ancien

Carrelage - Assainissement

1294 Route de Pouchalan - 40240 ESTIGARDE

Tél : 05 58 44 82 33
e-mail ; sarlbouneou@wanadoo.fr

www.sarl-bouneou.fr sarlbouneou

INSTALLATION ENTRETIEN DEPANNAGE

CARRERE

PFLOMBERIE CHALIFFAGE
PAC ENR

Neuf & Rénovation

PP 0558520031

1390 route de Mont de Marsan
40090 Saint Martin d'Oney
contact@sarlcarrere.fr -

_ Plomberie sanitaire
- Pompe a chaleur - Solaire

- -

CARREILAGE

Pose de faience = Chape liquide Neuf

Intérieur & Extérieur & Rénovation

05585207 55 = 0608 319239
saint-martin-carrelages@orange.fr 40090 Saint Martin d'Oney

nLLez e

ENCROIES FrHtl

Groupe Allez

Acteur de votre transition énergétique ! E

Barcelonne-du-Gers | ZA de Bassia | 05 58 85 44 77

Grenade-sur-Adour | 27 Rte de Mont de Marsan | 05 58 45 40 20
Anglet | ZAC de Maignon, 15 rue Jules Védrines | 05 59 74 00 00
Villeneuve-sur-Lot | Z| du Rooy | 484 rue Ampére | 0553 36 24 70

= Landes

Fra .

A Béarn

05 59 27 25 90
urlbergeret.f

Plombarie Chauffage Brergies Salle d_e _bain Maintenance
Sanitaire Ventilation Renouvelables &_Cmslmf Exploitation
Zinguerie Climatisation clé en main

_ (iite Basque
AVOS COTES DEPUIS 1964 1

e ) 707 avenue du Brassenx
): 40110 YGOS SAINT SATURNIN
> | Tel.0558517336

m €2 www.sarlbeton.com

INSTALLATIONS - ENTRETIEN - SAV PARTICULIER / PROFESSIONNEL
Pompe E chaleur Equipement frigorifique

Climatisation Cuisine professionnelles

l"l.i:‘,l
. - ‘ www.carreleurvitorleite.fr

CARRELEUR VITORLEITE

00647756672

& carreleurvitorleite@gmail.com

S) 281 rue de L'armagnac
40280 Saint Pierre du Mont

= contact@castra-freres.fr
= www.castra-freres-peintures.com
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thieu BORDES ~ PRESENTATION

CHARPENTE * COUVERTURE nu BTP GH‘ ll.o
ZINGUERIE Y, }

Maison Ossature Bois
Neuf & Rénovations QUELQUES CHIFFRES \

EN 2025 EN 2025

ET

BARRERE

Le Centre de Formation d'’Apprentis de Morcenx-La-
CHARPENTE ® COUVERTURE » MENUISERIE

Nouvelle, est un établissement de développement des

: www.mathieubordes.com compétences dans les métiers du batiment.

DE RﬁUSS}TEAUX EXAMENS DEBEUSSITEAU)( EXAMENS Situé a proximité d'une gare, au ceeur du département
(DIPLOMES EDUCATION NATIONALE) (DIPLOMES DU MINISTERE DU TRAVAIL) desLandes, notre centreaccueille chague année environ
E U R L B R 350 apprentis, formés pour devenir les professionnels
\M R L CA M PET E ] Fl L\S CHAQUE ANNEE de demain.
= M. BOENISCH Ronan EN MOYENNE ) o .
ELECTRICITE - CLIMATISATION - CHAUFFAGE Baesin d'Arcachon Lecentrede Formationestéquipédateliersmoderneset
NEUE ET RENOVATION spécialisés pour chaque métier.Ces espaces permettent
: aux apprentis de s'exercer dans des conditions similaires
40170 SAINT JULIEN EN BORN Plomberie - Chauffage a celles quils rencontrent en entreprise. De plus, nos
- - APPRENTIS FORMES FORMATIONS PROPOSEES salles de cours sont dotées de matériel pédagogique de
05 58 42 76 82 Couverture Zlnguerle pointe, facilitant ainsi 'apprentissage théorique.
06 83111983 EN2025
campetetfils@orange.fr S ) ) )
[ berie@Ii f 06 68 33 34 56 Le Centre de Formation de Morcenx-la-Nouvelle est bien plus qu'un lieu
ronan.plomoerie@iive.ir d'apprentissage c'est un véritable tremplin vers une carriére réussie dans
les métiers du batiment. Nous nous engageons a former des professionnels
;ggﬁ%%ﬁgﬁ%m: compétents, fiers de leur métier.
ETREGLEMENTAIRE

MAGONKERIE 7 BETON ARME / MAISON INDIVIDUELLE / RENOVATION

DUVIGNAU ;

CONSTRUCTION

——— BIP CFA
- F Yoann DUVIGNAU ‘ W= 2 . o=,
R S— ) Tel : 06.85.71.95.41 / 05.58.08.04.40 74 =7 ] -
Le batiment, des métiers qui vous construisent. Email : ew!duwgnau@orange.fr / > — 2 4 » B o Naaea
’. Adresse : 321 route de Mimizan - 40110 ONESSE ; '
www.ebatiment.fr 4& =3
| T —————

R E’ M I CHARPENTE | COUVERTURE

DEH EZ ZINGUERIE

[ALANNE

ENTREPRISE DE PEINTURE
Intérieur fagade volets isolation extérieure décapage sablage revétements de sols
1rue du Broy de Haut - 40100 DAX g ; J
Tél : 05 58 74 36 93 4 06.63.39.82.46, ¥

Bt g o " e P

www.peinture-decapage40.com &=a=

ATELIER DE DECAPAGE : decapage@etslalanne.fr iggggﬂgﬂtizfﬁ atrr;‘-'t”re
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CARRELAGE / PEINTURE

MON TRAVAIL

Le menuisier congoit, fabrique et installe des éléments en
bois tels que des meubles, des fenétres et des portes, alliant
esthétique et fonctionnalité.

MON TRAVAIL

Les métiers dans le domaine de |a finition sont essentiels dans
le secteur du batiment pour donner vie aux espaces et leurs
offrir leurs aspects finals.

Le charpentier se spécialise dans la construction de structures
en bois, comme des charpentes ou des pergolas, hécessitant
une excellente connaissance des matériaux et des techniques
de montage.

Les professionnels interviennent apres les gros travaux pour
transformer et embellir les surfaces, que ce soit en posant
du carrelage, en appliquant de la peinture, en installant des
revétements de sol ou en réalisant des finitions murales.

LES QUALITES REQUISES

IIfaut avoir le sens de l'esthétique, le sens de Ila précision et
beaucoup de minutie.

LES QUALITES REQUISES

Il faut avoir le sens de la géométrie, de ['esthetique et étre
Dréecis.

CAP CARRELEUR MOSAISTE

CAP PEINTRE APPLICATEUR DE REVETEMENTS
BP PEINTRE APPLICATEUR DE REVETEMENTS
TITRE PRO PEINTRE EN BATIMENT

TITRE PRO CARRELEUR CHAPISTE

+  CAPMENUISIER FABRICANT S
\ *  CAPMENUISIER INSTALLATEUR N O ‘
*  CAPCHARPENTIER BOIS
BP CHARPENTIER BOIS
TITRE PRO MENUISIER FABRICATION BOIS ET DERIVES

TITRE PRO CHARPENTIER BOIS

* CAPMACON /\ - CAPELECTRICIEN
*  BPMAGCON - BPELECTRICIEN -
L . o
*  TITREPROMACON - BACPRO METIERS DE LELECTRICITE ET DE SES El_Echc"E
-« TITRE PRO MACON VOIRIE ET RESEAUX DIVERS ENVIRONNEMENTS CONNECTES 3 | Wy
- TITRE PRO ELECTRICIEN D'EQUIPEMENT DU BATIMENT
MON TRAVAIL

Le métier de macon consiste a batir, rénover et entretenir
des structures en matériaux comme la pierre, la brique,
le béton ou le parpaing. Le macon intervient pour poser
les fondations, monter les murs, réaliser des dalles et des
cloisons, ou encore créer des cheminées et des facades.

MON TRAVAIL

L'électricité est indispensable dans tous les batiments, pour
éclairer, chauffer, communiquer, climatiser, alimenter les
machines électriques, contréler les automatisations...

Les professionnels interviennent sur des chantiers variés, que
ce soit dans le privé, le public, le batiment, ou l'industrie.

Doté d'un savoir-faire précis et d'une bonne condition
physique, il travaille avec des outils comme la truelle, le fil a
plomb et les niveaux, tout en respectant les plans établis par
les architectes. Son réle est crucial pour garantir la solidité
et la durabilité des batiments, qu'il s'agisse de maisons,
d'immeubles ou de monuments.

LES QUALITES REQUISES

Il faut aimer le travail en plein air, avoir le sens de
linitiative et de la sécurité.

LES QUALITES REQUISES

Il faut aimer les maths, la physique et le travail en sécurité.

Silamakan TRAOR)

BTP CFA 40 - MORCENX-LA-NOUVELLE 6 7 BTP CFA 40 - MORCENX-LA-NOUVELLE



PLOMBERIE ET GEI!_IEGI.IMI\TIIIUE
_ MON TRAVAIL

- - . Les métiers dans le domaine des fluides et du génie climatique
: sontessentiels pourassurer le confort, lasécurité etl'efficacité
énergétique des batiments.

[

lls englobent plusieurs spécialités technigues et innovantes.

Les métiers du domaine des fluides et génie climatique alliant
savoir-faire pratique et expertise technique, sont au cceur
des enjeux actuels en matiére de transition énergétique et de
durabilité.

LES QUALITES REQUISES

I faut avoir un bon niveau technique et étre dote d'une
bonne forme physique.

\ = CAPMONTEUREN INSTALLATIONS SANITAIRES
= CAPMONTEUREN INSTALLATIONS THERMIQUES
»  BPMONTEUREN INSTALLATIONS DU GENIE CLIMATIQUE ET SANITAIRE
= TITREPRO INSTALLATEUR THERMIQUE ET SANITAIRE
«  TITRE PRO MONTEUR ET DEPANNEUR EN CLIMATISATION

TITRE PRO BIM MODELEUR DU BATIMENT
TITRE PRO TECHNICIEN METREUR DU BATIMENT

MOK TRAVALL BUREAU D’ETUDES ET ENCADREMENT

Les métiers dans le domaine des bureaux d'études sont
essentiels pour assurer la réussite des projets de construction.

Les professionnels sont responsables de la conception, de
I'analyse et de la planification des travaux. Leur réle consiste
a élaborer des solutions techniques adaptées aux besoins
des clients tout en respectant les contraintes budgétaires,
réglementaires et environnementales.

Le technicien métreur du batiment est un spécialiste des
chiffres et de la technique, il est chargé de mesurer, calculer et
estimer les quantités de matériaux nécessaires, ainsi que les
codts associés a un chantier.

LES QUALITES REQUISES

I faut avoir de la rigueur, de la créativité et un bon esprit
dequipe.

BTP CFA 40 - MORCENX-LA-NOUVELLE 8

POUR LES ENTREPRISES DU BATIMENT ET LEURS SALARIES

LeBTPCFALOaccompagnelesentreprisesetles professionnels dubatimentdansledéveloppementdescompétences
et lerespect des obligations réglementaires.

FORMATION CONTINUE

Le monde du Batiment évolue sans cesse: technologies, normes, outils numériques...Le BTP CFA 40 vous propose
des modules courts et concrets pour renforcer vos savoir-faire et monter en compétence tout au long de la vie.

NOUS PROPOSONS :

= Lecturedeplans

= Zinguerie

= Certification Open Bim les fondamentaux
= LITE (isolation thermique par I'extérieur)

CONTACTEZ-NOUS!

Notre équipe Formation Continue est a votre Mathieu PRIAM

écoute pour batir un parcours sur mesure 0659728693

au service de vos compétences etdela mathieu.priam@construction-na.fr
performance de votre entreprise.

9 BTP CFA 40 - MORCENX-LA-NOUVELLE



TELOB5 58730473

sarl.ichas@wanadoo.fr

: S
321 RUE DARRE LAVIELLE |

40300 SORDE LABBAYE

05 58 73 49 00 Uil

contact@sarlmorlaes.fr

’ HILIPPE I
ELLARINI

RENOVATION
CONSTRUCTION I

MACONNERIE / ISOLATION ENTREPRISE GENERALE DE

CARRELAGE / PLATRERIE CONSTRUCTION DE LADOUR

Tél. 05 58 71 67 15 Tél. 05 58 71 61 04
250 impasse de Peyran - 40800 AIRE SUR L'ADOUR

CHAUFFAGE
ELECTRICI

GAMARDE les BAINS =~ ALARME
05 58 98 51 39 | 06 72 34 04 03

& SAINT JUSTIN ‘
A 05 58 44 83 20

paillaugueetfils@orange.fr

DEPUIS 1951

PAILLAUGUE & FILS

www.paillaugueetfils.fr

11 rue Michelbach le Haut
CHARPENTE COUVERTURE b4 (111 S [T 40240 SAINT-JUSTIN

CLIMATISATION

Euroclimx

»*

POMPES A CHALEUR 05 58 9190 81

X

PLOMBERIE - DEPANNAGE 2 ) euroclimdax@orange.fr
ENTRETIEN - SAV

2SHl Y DAk

Fotgmt § thabews - Chaufiage - Deeutaanon

& fim

Ci= .
:POUYSEGU|

CONSTRUCTION | RENOVATION

05 58 90 65 93

550 route de Guichot - 40180 Sort-en-Chalosse

P ll SAS JOEL LESCA ET FILS
'ﬁé’.\d CARRELAGES

B

e sﬂ CHAPES LIQUIDES

Jo&l LESCA A,

40400 TARTAS

Tél: 05 58 73 46 19 - Mail : joel.lesca@wanadoo.fr

CLIMATISATION REVERSIBLE [RVAA=ITelo [T 210 K iy

f facebook.com/Euroclim

af/!/{o\m

CHARPENTE-COUVERTURE - RENOVATION

13 imp des carriéres - ZAE Téthieu - 40990 TETHIEU
SAINT-PAUL-LES-DAX - CAPBRETON - BIARRITZ

ANMENEN] 161, : 05 58 07 3026  gaillard.elec@wanadoo.f

 Tél. 0558 93 04 45

INSTALLATIONS ELECTRIQUES GENERALES
COURANT FORT/FAIBLE  BATIMENT / INDUSTRIE VENTILATION / CLIMATISATIO!
834 route de Mimizan 40110 ONESSE et LAHARIH

CAP-A POMPIER

COMMENT MELER LE METIER DE POMPIERET
LAPPRENTISSAGE D'UN METIERDUBTP?
\

Cette formation s'adresse aux jeunes ayant validé les tests sportifs et
obligations médicales.

CAPA BTP Sapeur Pompier Volontaire fonctionne selon le principe du ,%, L
volontariat. C'est une formation en 1an, en partenariat avec le SDIS 40 an REFERENT CAPAPOMPIER

Nicolas FERNANDEZ
La formation se divise en 4 blocs autour du Secours d'Urgence a la Personne | nicolas.fernandez@construction-na.fr
| etdelIncendie ) 06.59.81.00.93

ETRE APPRENTI AU BTP GFR 40

C'EST AUSSI ...

SORTIE DANS LE CADRE DU PROJET
DE PREVENTION DES ADDICTIONS
DIVERSES AVEC ADDICTIONS FRANCE

SOIREE JEUX DE SOCIETE Internat

[ETBIENPLUS!

TOURNOI MULTISPORTS DU 11JUIN 2025
Ouvert a 'ensemble des apprentis et du personnel du CFA, suivi d'une soirée pizza animé par Enzo Rodrigues (BP Elec).

11 BTP CFA 40 - MORCENX-LA-NOUVELLE



_FORMATEURS ENSEIGNEMENT GENERAL .

Clémence BARUCQ Caroline BOUTHORS Amélie MARANSIN Charly BOURSON
Maths / Sciences Francais / Histoire-Géo / PSE Francais / Histoire-Géo Education Physique
BTP CFA "l'o Eco-Droit Référente inclusion et et Sportive / PSE
Daisy BERET réussite de parcours
Maths / Sciences Céline DOUSSAN
L. 3 . L 3 . L . . Francais / Histoire-Géo / Amandine LACROIX

Notre équipe est composée de professionnels expérimentés, passionnés par leur métier. Elle met un point d'honneur a veiller au Florian JACQ Eco-Droit Etude de Construction

bon déroulement de la formation de chaque apprenti tout au long de son parcours. Maths / Sciences
& Référent Numérique Catherine GRENOUILLON Isabelle GEORGES

Dotésdeleurs expériences professionnelles acquises surle terrain,nos formateurs ontacceurdetransmettreleurs connaissances Anglais Arts Appliqués

. J

tout en intégrant les dernieres innovations technologiques dans les formations.
lls sont en étroite collaboration avec les entreprises formatrices pour assurer un suivi permanent.

Philippe CALLEDE Nicolas FERNANDEZ Méline LAURIERE Jean SARAIVA

Menuiserie Charpente Peinture Carrelage et Magonnerie

David BAILHET Cécile POREE
Directeur Adjointe de direction Organisation des

services et de la qualité

Sylvie LANGLADE
Adjointe de direction pédagogique

Jean SARAIVA Denis CAMBON
Maconnerieet Carrelage = Maconnerie

NOTRE

Carine LOUBERE Delphine MALSANG

Assistante de Direction Assistante Administrative Rémy GOYER Cédric DEL FABRO
Electricité Electricité

Lucien TOCQUE Sabrina TESSON E

Agent d'Entretien Assistante Administrative ST R AT \\/

ET PEDAGDG\QUE F‘Iﬁﬂﬂ!ﬁ?ﬁ' i GENIE CLIMATIQUE

TIES Loic CHAT David DORE
Plomberie /Chauffageet Plomberie et Chauffage
Aurélie LALANNE Esther LEBLAY-MADELAINE Climatisation

RESPONSABLE GENTRE DE

/> L'ACCUEILDUBTP CFA40!

Nelly CHAT T
0672668634 Benjamin CARRE

BIM Modeleur du Batiment et Métreur du Batiment

nelly.chat@construction-na.fr

UNE QUESTION SUR VOTRE PROJET DE FORMATION ?
\_; NOS CONSEILLERS SONT AVOTRE ECOUTE!

Mathieu Priam

Conseiller Jeunes et Entreprises
0659728693
mathieu.priam@construction-nafr

Elisabeth CAU
Conseillere Jeunes et Entreprises
0672395532
elisabeth.cau@construction-na.fr

BTP CFA 40 - MORCENX-LA-NOUVELLE 12 13 BTP CFA 40 - MORCENX-LA-NOUVELLE



I £ Mathieu Priam
SARL DAUGA Pierre et Fils i c 0 0 06597286 93
lE E“THE nE F BMATI “ mathieu.priam@construction-na.fr
1698 Route de Pau-40500 Coudures péle Plomberie et Génie Climatique / Electricité / Peinture
Gérant Lionel Dauga LES OBLIGATIONS DU CFA En charge de la Formation Continue
Elisabeth CAU
www-esca"ers-dauga-com AuPrés de I'entreprise: gl?szzb?il'?ijj@construction—na fr
05 58 79 14 33 ) Identifier les besoins de formation Péles Gros-Oeuvre / Bois / TP BIM TP Technicien Métreur
Concevoir et encadrer un parcours de formation
pierre.dauga@free.fr adapté
Mettre en place des outils de pilotage et de suivide SESDEVOIRS
Py : . lfsfrg::le?rée lassiduité du ieune - Travailler dans le respect de son statut de salarié
MACONNER'E J - Suivre la formation avec assiduité
sl O Auprés de I'apprenti: - Respecterles consignes de sécurité
MACONNERIE - CHARPENTE - COUVERTURE Qe 0607408457 | 0558 98 36 87 - Linformer et 'accompagner tout au long du parcours ) o
. LES BENEFICES DE LAPPRENTISSAGE
o TUF £ REN?;':J;‘;:CARROSSE Q@ 591Rte de Misson 40350 POUILLON ge formatl'on | dof
rue des Compagnons - . ersonnaliser le parcours de formation
Tél. 05 58 78 04 22 - 06 80 45 94 98 - eurl.ito@wanadoo.fr ¥ sarldecla@orange.fr @ www.decla-sarl.com Lévaluer Se former
Se qualifier

Mettre a disposition tous les éguipements

- nécessaires a |a formation - Percevoir une rémunération (grille de salaire ci-
Ets Christophe Labastie complml lanws - Garantir sa sécurité dessous) .
v = \. J - Acquérirde l'expérience
Peintures et revétements de mnm'e Le CFA encourage I'apprenti 3 devenir autonome - Bénéficier d'un taux d'insertion professionnelle de 73%
Sol souple, plancher flottant PEINTURE, VITRERIE enrestant a écoute et ouvert au dialogue en cas
papiers peints, pose moquette tendue REVETEMENTS SOLS ET MURS de difficulte.
; —
241 rue du Tuc Blanc 40990 MEES sikkens Trimetal

Tél. 06 20 68 95 21 € RAPIDE, FIABLE, PERFORMANT
sttt < 40100 DAX - Tél : 05 58 90 99 99 - 40 MT DE MARSAN - Tél : 05 58 06 82 6 lEs 3 ncTE“ns
bt ot st e— 40390 ST MARTIN DE SEIGNANX - Tél : 05 59 64 22 83

e . - .
: SARL CRESTIN » —AlUﬂd" www.alundi-em
S YR liae e Vous souhaitez recruter du personnel BATIMENT
L ENTREPRISE DE PEINTURE qualifié, former vos salariés de demain ?
- ; A TRAVAUX PUBLICS
» A lundi est la pour concretiser
vos ambitions en matiére INDUSTRIES - LOGISTIQUH
VITRERIE - PAPIERS PEINTS de recrutement de talents gualifies
DECORATION - REVETEMENTS SOL ET MUR ou & former. SERVICES - COMMERCE N
RAVALEMENT DE FACADE Contrat en altern: DD - CO TERTIAIRE LE CONTRAT D'APPRENTISSAGE OFFRE UNE FORMATION ALTERNEE ASSOCIANT :
www.crestin-peinture. fr temps plein ou t artie GRILLE DE REMUNERATION DES APPRENTIS DU
%.0559 64 43 00 contact@alundi-emploi.com BTP DANS LA REGION NOUVELLE AQUITAINE

Une formation en entreprise fondée sur I'exercice d’'une ou plusieurs activités

de niveau 3, des diplémes de niveau 4 Brevet
Professionnel ou BAC PRO ainsi que les Titres

Espace Technologique Jean Bertin, 27 rue Héléne Boucher -_39_1_8—-:::51229 TAF;;I;SG professionnelles en relation directe avec la qualification préparée CAP 15RE ANNEE 2EME ANNEE
16/17 ans 40% 55%
Des enseignements dispensés pendant le temps de travail dans un Centre de
CHARPENTE TRADITIONNELLE Formation des Apprentis (CFA). 18/20 ans 50% 65%
Sylvain DALLA-TORRE Lambris - Parquet - Entretien de toiture - Rénovation
R T EGETEERE Y SES DEVOIRS 21/22 ans o 75%
ELECTRICITE : LA B R 55% g
PLOMBERIE . . N
Assurer une formation professionnelle compléte 23/25 ans 65% 80%
CHAUFFAGE , Verser un salaire (grille de salaire ci-contre)
C‘LIMATISATION Respecter la réglementation du +2 ans 100% 100%
Tél. 05 58 97 01 81 Tl . contrat d'apprentissage % du SMIC ou du salaire minimum conventionnel &
WWW sds-energies fr 40180 SORT EN CHALOSSE Teél. 0558 89 50 62 - Port. 06 16 97 30 90 I'emploi occupé s'il est plus favorable
S = contact@gmcharpentes.fr L . S i
.gm-charpentes.com LES BENEFICES DE LAPPRENTISSAGE Pour la rémunération des dipldmes connexes

Développer I'activité de l'entreprise Professionnels de niveau 3,4, ou 5 s'adresser
ST - Préparer une embauche apres I'apprentissage au BTP CFALO.
N 05.58.73.00.88 o
CHAREENTE oy, N8 H OU EY E & houeye.fr - Transmettre son savoir-faire
C H A RP E NTE S COUVERTURE I - J omm ommnm araore chorg:vr:EeH%:i;:ye.fr - Echanger desidées et des projets avec les équipes du Centre de Formation
sy v g MAISON . N LES AIDES A LAPPRENTISSAGE 2026 POUR LES EMPLOYEURS :
S ormaia- CourrLrg 26,8 - Homan bom-Taroms bo: Bonendsé BT depuis + de 100 ans . ) . .
2 8 ET TERRASSE BOIS 6000€ : Pour les apprentis en situation d’handicap
gﬁaggmcﬁwgwges " CINGUERIE H o U E Y E 05.58.73.00.88 5000¢€ : Pour les entreprises de moins de 250 salariés
% = - ' MENUISERIES @ houays.fr 2000€: Pour les entreprises de 250 salariés et plus
. ; , , menvuiseries@hoveye.fi
Z| Lande de Peydelin ETANCHEITE EDPM I D menuiseries aluminium, bols & pvo PEYREHORADE Pour tous niveaux de diplémes
40500 BAS MAUCO

.
o 15 BTP CFA 40 - MORCENX-LA-NOUVELLE



LES FILIERES
AVEG DES PASSERELLES

e . h
Ou autre poursuite
de formation
BTS/BUT Titre Pro, BTS, CS etc
. Apres un dipléme de
GEI:IITIGGI de niveau 4
T 2ime année R ILHEIEE] M 8P, Titre Pro, Bac Pro

Terminale 1% année Titre Pro
BAC PRO BP niveau 5

- o

CAP CAP [ C————————
T |7 connexe en1an
2nde
Passage examen BAC PRO CAP entan

T T 7T

Tout Public : collégien.ne, lycéen.ne, diplomé.e, en reconversion
CAP: a partir de 16 ans ou dés 15 ans si 3eme achevée

[ ——

[ ———

1¥ année Titre Professionnel niveau 3

L ES TEMOIGNAGES
DE NOS APPRENTIS

2

Ethan CASTILLO
CAP Macon en alternance chez Dupla et Fils a Hinx

“J'ai voulu faire ce métier car j'ai aidé mon pére a faire une piscine creusée et ca m'a vraiment plu. Jaime me
dépenser, bouger, et je n'aime pas rester derriere un bureau.

Ce que jaime dans ce métier, c'est le fait d'étre actif, de rentrer le soir fatigué parce qu'on a bien travaillé.
GCamuscle aussi!

Il faut réfléchir, étre vigoureux, lucide et vigilant, car on utilise des outils dangereux. Il faut garder son
sang-froid et savoir réagir vite dans certaines situations.

Comme conseil pour quelqu'un qui voudrait devenir macgon, je dirais qu'il faut étre investi, motivé, ne pas
avoir peur de se tromper ni du regard des autres. Il faut avoir une condition physique minimum, un peu de
logique, aimer bouger et se dépenser physiquement.

Si on veut plus tard construire sa propre maison ou méme créer son entreprise... alors c'est vraiment le
bon métier.»

- J

LA PEDAGOGIE LE POINT III

Une formation en alternance nécessite un suivi permanent et un

étroit partenariat entre le CFA et les Entreprises formatrices: DISPOSITIF INSCLUSION
N

RYTHME Le CFA met en place un accompagnement individualisé
Lapprenti se forme et travaille en entreprise 2 semaines sur 3. pour les apprentis ayant des besoins éducatifs particuliers

. troubles des apprentissages, situations de handicap,
UN PARCOURS PERSONNALISE difficultés scolaires ou jeunes allophones.
Ai‘lpre_s etu&l:le de _Ianterlorlte et realisation d? positionnements, Piloté par la référente inclusion et réussite de parcours, le
I'equipe pgdagoglque prt?pose pour chaque Je_une un parcogrs dispositif propose des adaptations pédagogiques, un suivi
de formation conforme a ses acquis, ses besoins et son projet personnalisé et une coordination avec les équipes pour
professionnel. Pour les apprentis dont le niveau de maitrise de la sécuriser les parcours.

Pacéme LIEVRE
CDI magon dans I'entreprise B.Lesbats a BéEnesse Maremne

"J'ai 19 ans et je suis magon dans I'entreprise B.Lesbats a Bénesse Maremne. J'ai fait mon alternance dans
cette entreprise et je suis actuellement en CDI. J'ai commencé quand j'avais 15 ans par faire un CAP et
comme ¢a m‘a plu, j'ai continué avec un BP.

J'ai commencé a faire ce métier grace a mon grand-pere qui travaillait aussi sur les chantiers et je I'ai
toujours admiré donc je me suis dit que j'allais essayer avec le CAP et ca m'a directement intéressé. Le
meilleur souvenir que j'ai au CFA c'est quant a la fin du brevet professionnel, on avait tous fini les examens
et gu'on était tous fiers de nous!

Durant mon CAPj'ai participé au concours du Meilleur Apprenti de France et j'ai eu la médaille d'or régionale
et la médaille de bronze départementale. J'ai aussi eu une médaille des membres de La Légion d'Honneur
etle trophée COBATY. D'avoir ces prix ca m'a fait évoluer dans mon travail et je me suis dit que je pouvais le
faire car c'était quand méme une ceuvre assez difficile a réaliser et ca m'a fait plaisir de réussir "

langue francaise est insuffisant ou a consolider pour une bonne N
intégration, des cours FLE (Francais Langue Etrangére) sont assurés
sur le temps de formation (4 a 6 heures hebdomadaires). “‘“
. . . L. .

PUBLIC EN SITUATION DE HANDICAP Le CAP es.,t une année tremplin destinée agx jeunes

e | . . h . . ayant besoin de renforcer leurs bases (frangais, maths,
LeFFAvel e;ce que espersonnes?n_smua}tlon dehandicap pwssgnt numérique, culture professionnelle) avant dintégrer un
voir leur projet professionnel se reéaliser également. En partenariat CAP du batiment.
avec le Centre de Ressource Formation Handicap régional et avec les

entreprises, il accompagne le stagiaire en amont de la signature du Ce dispositif accueille notamment des apprentis
contrat puis durant toute la durée de son parcours de formation. allophones et des jeunes peu scolarisés, et leur offre un

accompagnement renforcé, des projets transversaux et
REFERENTE HANDICAP une découverte progressive des métiers pour préparer
Amélie MARANSIN leur entrée en apprentissage. »

Référente inclusion et réussite de parcours
inclusion.btpcfatO@construction-na.fr

BTP CFA 40 - MORCENX-LA-NOUVELLE 16

Emmanuelle PONS
BP Monteur en Installation de Génie Climatique et Sanitaire dans I'entreprise Pierre Lefévre a
Benesse Maremne

“Apres plusieurs années d'expérience chez Leroy Merlin, ol j'ai exercé en tant que conseillére de vente en
électricité et plomberie, puis comme responsable, j'ai eu le sentiment d'avoir fait le tour de mon poste.

J'ai alors ressenti le besoin de passer a I'étape supérieure et de découvrir concrétement le travail sur
les chantiers afin de compléter mes connaissances. C'est dans cette démarche que jai entamé une
reconversion professionnelle au CFAde Morcenx en 2024, enintégrantuntitre professionnel d'installatrice
thermique et sanitaire.

Aujourd'hui, je suis pleinement satisfaite de cette formation et trés heureuse de ce changement de
parcours.

Alissue de ce titre professionnel,j'ai choisi de poursuivre ma formation en BP, toujours au sein de laméme
entreprise. Par la suite, aprés I'obtention de mon BP, j'aimerais continuer a travailler chez Pierre Lefebvre,
mon employeur actuel, ot je me sens trés bien.”

17 BTP CFA 40 - MORCENX-LA-NOUVELLE



o0 B
Joél Dubois

05 58 45 18 76
accueil@joel-dubois.fr

www.joel-dubois.fr

A Plomberie & Sanitaire

Dépannage & entretien
3 Impasse de Guillaumet
40270 Grenade sur L’Adour

LAND'
CONFORT

6) & B B B B

=f Chauffage toutes énergies « Plomberie « Sanitaire
Zinguerie « Adoucisseur « 5.A.V. - Contrat d’entretien

Création de salle de bains
496 Route de Bellevue 40700 HAGETMAU
Tél.05 58 7932 47 Email : contact@landconfort.fr

e Conseils & Réalisations
e Service aprés-vente

e Accessoires & Produits d'entretien
e Contrats d'entretien

0558 46 49 45

contact@almeida-piscines.fr
www.almeida-piscines.fr

TJ CARRELAGE

Teixeira Joao

Carrelage 1 Faience @ Douche Italienne

Chape Liquide = Chape Mortier

07 81 21 94 60 teixeira.carreleur@hotmail.com

276 rue de la Cressonniere - 40990 ST PAUL LES DAX

I ——

80, Chemin des prés
40180 Saint Pandelon

05 58 98 73 67

contact@lalanneconstruction.com

CONSTRUCTION
www.lalanne-construction.com

—— sare. FRAILEC

556, route d’Encos - 40500 COUDURES
Froid commercial

Chambre froide - Climatisation
Plombier - Chauffagiste

INSTALLATION - DEPANNAGE - SERVICE APRES VENTE
Tel:0558791368 / 06 18 09 20 56

E-mail : frailec@libertysurf.fr

SANI-LAND

Jean-Paul DESTRADE

PLOMBIER / CHAUFFAGISTE
> ENERGIES RENOUVELABLE
SALLE DE BAIN CLE EN MAIN

0672229403

102 route de I/Adour - 40390 SAINTE-MARIE-DE-GOSSE

yf, N Neuf et rénovation

’” ! Finition intérieure
= | .

,j Terrasse bois

e HD MENUISERIE 26,81 85 43 48

il.com

wimeranraeon] 40380 ST JEAN DE LIER . www.reseau-atelierdelabaie. fr

Menuiseries e Stores e Volets » portails » Vérandas ¢ Clotures

ey
=1= —
i el

i 5 2 = 'r._

o

Ioubecty.

PORTES D'ENTREE - FENETRES - PORTAILS - PORTES DE GARAGE - VOLETS BATTANTS
& ROULANTS - STORES & PERGOLAS - AMENAGEMENTS INTERIEURS

1855 ROUTE DE MONT DE MARSAN 40090 LAGLORIEUSE WINW.LOUBERY FR nm

/) Alliance Pro Carrelage

entreprise de constructions

15 rue Felix Arnaudin - YCHOUX

MON PROJET

COMMENT TESTER UN OU DES METIERS ? 7~ ™\,
LA SOLUTION, UN MINI-STAGE !

Comment découvrir un métier et

découvrirlaVieauCFABTP 40?

Lasolution: une période d'immersion au CFA!

Une convention entre 'établissement scolaire et te BTP CFA permet de venir
sur une période d'un a deux jours pour découvrir les plateaux techniques, les
filieres et rencontrer les apprentis et nos formateurs.

IMMERSION
AUBTP CFA 40

Plonge au coeur du CFA pour découvrir notre univers.

En atelier, les apprentis et stagiaires sont encadrés par des
professionnels passionnés qui partagent leur savoir-faire.
Chaque geste est corrigé pour progresser.

\

—

BTP CFA 40 - MORCENX
De février a juin 2026

Peinture/ carrelage : 24 et 25 février 2026
Charpente/Plomberie: 3 et 4 mars 2026
Eléctricité / Magonnerie : 10 et 11 mars 2026
Peinture / Menuiserie : 17 et 18 mars 2026
Menuiserie / Charpente : 24 et 25 mars 2026
Maconnerie / Carrelage : 31 mars et 1avril 2026
Eléctricité / Plomberie : 21 et 22 avril 2026

V0S CONTACTS DE FORMATION

Elisabeth CAU
Conseillere Jeunes et Entreprises
0672395532
elisabeth.cau@construction-na.fr

Mathieu Priam

Conseiller Jeunes et Entreprises
0659728693
mathieu.priam@construction-nafr

J
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PORTES OUVERTES ET ATELIERS DECOUVERTES

Suivez-nous sur nos réseaux pour connaitre tous nos
événements en temps réel :

O O

BTP CFA 40 - MORCENX-LA-NOUVELLE



INFORMATI0}

LES HORAIRES

D'OUVERTURE DU CFA

LUNDI AU VENDREDI
7h45-12h /13h30-17h

DE COURS DES APPRENTIS
LUNDI

9h15-11h45 /12h45-17h
MARDI AU JEUDI
8h-11h15/12h45-17h

VENDREDI
8h-12h

L'équipe derugby a7 duCFAbrille
régulierement lors du tournoi organisé
par I'Association Régionale pour

le Développement du Sport dans
I'Apprentissage.

- UN BOULODROME
" UN CITY STADE

- UN PARKING

- DES ACCES PMR

(Les repas sont pris au restaurant scolaire

du Lycée Pro Jean Garnier)

FOYER DES

APPRENTIS ™~
N\
\

RESIDENCE DES

L'hébergement des apprentis est composé de chambres individuelles
(pour les majeurs) et collectives (max 4 par chambre), équipées d'une
salle de bain avec douche individuelle et d'un bureau avec connexion
internet.

Le foyer dispose d'espaces affectés aux activités variées:
- Unesalle de pause avec baby-foot et billard
UnesalleTV
Une salle de musculation

( - Unesalled'informatique

Apreés les cours, les internes sont pris en charge par une équipe de 2
animateurs:
Boxe, football, basket, rugby badminton, tennis de table
Matchs de rugby Pro D2, de basket Euroligue féminine
Participation aux tournois sportifs au niveau régional et national

PLANDUBTPCFA 40

ADMINISTRATION PLATEAU TECHNIQUE
AN , 7 ELECTRICITE

— —> PLATEAU TECHNIQUE
FLUIDES

APPRENTIS

,
CITY STADE

BTP CFA 40 - MORCENX-LA-NOUVELLE

N
\
\
|

l — v

y PLATEAUX TECHNIQUES
SALLES DE COURS PEINTURE / CARRELAGE
ENSEIGNEMENT GENERAL MENUISERIE / CHARPENTE

MACONNERIE
20

BTP CFA 40, FIER

MEILLEURS APPRENTIS DE FRANCE
MAF 2025

PEINTURE ELECTRICITE

Moussa Junior Fofana remporte la médaille de Baptiste PARISI remporte la médaille d’Argent

Bronze Départementale. Départementale, Janguy BLASSEL et Shann
ORTIZ la médaille d'Or Départementale.

APPRENTIS RECOMPENSES

{ PLOMBERIE
§ Emmanuelle PONS
2 Daniel MARTI

ELECTRICITE
Séverin BONGRAND
Andoni BIDEGAIN

" CHARPENTE
Marius CAPPELLE

CATEGORIE PERSEVERANCE & CATEGORIE COURAGE &
PROGRESSION RESILIENCE
Dylan DE-MIN (CAP IMTB) Emilie MAHIEU (CAP Charpente)

CATEGORIE LEADERSHIP &
ENGAGEMENT
Daniel MARTI (BP MIGCS)

CATEGORIE ESPRIT D'EQUIPE ET CATEGORIE IMPLICATION &
CONSTANCE EXEMPLARITE

Pacéme Liévre (BP MAC) Séverin Bongrand (TP ELEC)

21

CATEGORIE EXCELLENCE &
PERSEVERANCE
Enzo Silva Amado (CAP MAC)

CATEGORIE DETERMINATION ET
PROFESSIONNALISME
Emmanuelle Pons (TPITS)

MACONNERIE

Bastien LAPEYRE remporte la médaille d’Argent
Départementale et Enzo SILVA AMADO la
meédaille d'Or Départementale.

Pour un apprenti, recevoir la médaille
de la Légion dhonneur a une
signification trés forte, bien au-dela
d'une simple récompense.

Quand un apprenti est concerné, cela
signifie que son parcours est hors
du commun, qu'il a fait preuve d'un
engagement remarquable et qu'il
incarne des valeurs fortes : travail,
persévérance, respect, solidarité,
dépassement de soi.

CATEGORIE EXEMPLARITE &
ATTITUDE PRO
Marius Cappelle (BP CHB)

CATEGORIE ESPRIT D'EQUIPEET
ENGAGEMENT
Andoni Bidegain (BP ELEC)

BTP CFA 40 - MORCENX-LA-NOUVELLE



SARLLAFITTE

" BTP RESEAU NOUVELLE-RQUITAINE

LE RESEAU DES ANCIENS APPRENTIS BTP CFA

chane  FRERES em\lll'e

DES ARTISANS LANDAIS “1'111( en 1972

- 3
ENTREPRISE DEMACONNERIE | /02 Sl o Wl
06 08 13 41 08 SARL au capital de 7.700,00 €

148, allée des Chénes - 40600 BISCARROSSI
Tél. 05 58 78 12 03 - Fax. 05 58 78 15 47

ﬂ r ? email : seebelliard@wanadoo.fr
- — Peinture

GAYAN - CARLOS — S R ity
SA DYS par Extérieur

05 58 45 51 07

contact@peinturesadys.fr

, CEST 0UOI ?

Plateforme dynamique qui rassemble et connecte les
anciens apprentis des 7 BTP CFA de Nouvelle-Aquitaine.

Lobjectif est de créer un lien solide entre les anciens
apprentis et les entreprises de la construction, de favoriser
I'échange de connaissances et d'expériences, et de faciliter
leur insertion professionnelle.

CONSTRUCTION

40465 GOUSSE - Tél: 05 58 57 25 89

E-mail : contact@gayancarlos.fr

Inscription depuis notre site
internet btpcfa-na.fr pour plus
d'informations et rejoindre le réseau

286 chemin du Pontaillat
40120 ROQUEFORT

des anciens
P‘ - MAGONNERIE LE FONCTIONNEMENT
. ENDUITS DE BTP RESEAU NA
= H E N 0 V A T | 0 N Grace a des événements, des conférences et des réunions réguliéres, les anciens apprentis ont I'opportunité de se rencontrer,
: ] d'échanger et de partager leurs parcours professionnels.
SIMAO MPS DE L'ANCIEN
MACONNERIE - PISCINES - SERVICES . c H A P E S gzsn ::t::izzntres permettent de créer des liens forts entre les membres, tout en favorisant les opportunités de collaboration et
MACONNERIE GENERALE - ASSAINISSEMENT IAN \
\‘ACPGI.H[}HRU"U,UT - c A R R E L A G E Le réseau constitue également une plateforme inestimable pour l'insertion professionnelle. Les anciens apprentis peuvent

CONSTRUCTION ET ENTRETIEN DE PISCINES

bénéficier d'un réseau étendu et solide, propice a I'accés a de nouvelles opportunités d'emploi.

055877 52 25 e simaorego.mps@gmail.com

120 rue de Dardas - ZA de Dardas - 40170 ST JULIEN EN BORN 3 | M PAS S E M | R E M 0 N T Des entreprises partenaires et des professionnels du secteur participent également a ces rencontres, offrant ainsi aux membres

4q 000 MONT—DE'MARSAN du réseau une visibilité accrue auprés des employeurs potentiels.
.,1CAPEB TEL 05 58 45 00 00 i ~ =~

""" www.vanthournout.fr

HJIJ ELLE-AQUITAINE

4“‘

L artisanat LA PAGE ACTUALITES DE
L o~ e : BTP RESEAU 40
du batiment' O ’ e e(
es métiers d'aven ! Retrouvez toutes les actualités : : ] )
s = Retour en images de lnauguration de Le BTP CFA 47 recrute ! Spectacle des apprentis 2025
de BTP CFA 40 et du monde Ia déchéterie pedagogique. @ o @ oo

dela construction, des offres
d'emplois et bien plus encore!

5 ertelec sertelec Secatelec A _ -
cotrelec Aqu." tﬂiﬂg cotrelec r - ﬂm |“ w“

Sudelec Sudelec
cotrelec Cote Basque
oolneter REZDZ0 : Cap sur 2025 - Ce qui change Du nouveau dans Ia formation Une Plateforme de Réemplol des
pour les professionnels du BTP ire pour les fessh Matériaux du BTP : Engageons-nous
- i A - ok du batiment pour I'Avenir du Lot-et-Caronne
La CAPEB, une organisation professionnelle engagée pour 681rue de la Ferme de Larrouquere - 40000 - Mont-de-Marsan @ Qe Q@
la valorisation des filieres et des métiers du batiment. 05 58 46 0211 | cotrelec@cotrelec.com

.
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www.cazaillon.fr

@ CAZAILLON

ARTISAN CHARPENTIER DEPUIS 1950

4 IMP. DE GUIRON
40350 GAAS

05 58 98 25 87

ey ENTREPRISE DE MAGONNERIE
CGIVANENN DALLAGE MAISON BOIS ET DALLAGE QUARTZ

\

RENENARCH entrepr|5eroma|n40 fr |

NAVARRO FRANCK

ARTISAN PEINTRE
30 ANS D’EXPERIENCE

Peinture intérieur - extérieur
revétement de mur et sol - décoration - vitrerie

06 20 60 08 33 - 40090 GELOUX

CHARPENTE / COUVERTURE / ZINGUERIE / MACONNERIE

¥
k v | © 300 route de Siest 40180 HEUGAS
', 0685887709 *
4 = entreprise-duverger@orange fr

MIREILLE DUVERGER www.mireille-duverger fr

SARL LALANNE
JEAN MARC %
M

MENUISERIE EBENISTERIE

1776 Av des Pyrénées - 40380 BAIGTS

Tél. 05 58 98 65 53

Port 06 88 96 48 14

jean-marclalanne@orange.fr

SARL Jean-Paul CASTAGNET & Fils
PEINTURE

Q 115 route du Saint Martin  povatements Sols et Murs,
40700 HORSARRIEU décoration intérieure, E
® 05587925806 ravalement de facades, RG

isolation par 'extérieur

& jecastagnet@wanadoo.fr

-MAGONNERIE
.CARRELAGE

.RENOVATION
DE L’ANCIEN

ENDUITS
Cenvave it JCHAPES

140 rue du chéne Liege
40110 Ygos-Saint-Saturnin

TEL 05 58 51 70 79
www.destruhaut-constructions.fr

MC PLATRERIE

Pose Placo - Isolation - Peinture

07 8509 39 24

> PLATRERIE RGE
> ISOLATION INT. / EXT. ‘
> PEINTURE INT. / EXT.

QUALIBAT
Votre lobel de fiabilile

MC PLATRERIE - 15A allée de |a pépiniére - 40180 HINX

Labeque

& 055877 0565
? Saubion

® www.labeque-batiment.fr

Hh

EN 2025,
PLUS DE

nous accordent leur confiance et
accueillent nos jeunes pour les former!

Soucieusedelapréservationdelasantédupersonneldesentreprisesadhérentes,
la CAPEB Landes, la FFB des Landes, les SCOP BTP et la FRTP Nouvelle Aquitaine
se sont associés depuis 2017 a une démarche permettant de rassembler ses
adhérents autour d'un projet de prévention.

Les partenaires se sont fixés comme objectifs de mettre a profit leurs
compétences et ressources respectives, afin d'accompagner les entreprises
du BTP du département des Landes. Aussi, de proposer a toutes, conseils et
solutions sur le théme de I'évaluation des risques, d'adapter l'outil de conseil
ainsi que l'accompagnement personnalisé aux besoins réels de ces entreprises.

L'OPPBTP Agence Nouvelle Aquitaine,Le SSTLandes etle BTP CFA 40 poursuivant
le méme but et conscients des enjeux que représentent la prévention dans les
entreprises et la nécessité de se fédérer dans ce domaine, se sont associés a ce
partenariat.

COMPRENDRE l.E
PRODUCTION|EAS! cumﬁ ET /

'. 'ORGARlSﬁﬂON SIJh SITE. |

TITRE PRO sy

MAGON EN VOIRIE ET
RESEAUX DIVERS

25

FEDERATION el 4
Service de

Santé au Travail
des Landes

‘b lES mmmuu

g, .' FED R\H(
Ful NOW E-AQUITA

-~

>

HELENE BOUGNOTEAU
Cadre Prévention a 'OPPBTP

0601483840 y

7N
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0684153377
contact@zuentzat.fr
® www.zuentzat.fr
ZUENTZAT U,

25 zone artisanale Planuya

64200 ARCANGUES
(]

NETTOYAGE & SERVICES

ZINGUERIE - CHARPENTE - COUVERTURE 05 G872 G 10c
DEMOUSSAGE - NETTOYAGE DE TOITURE ' : ' '

www.charpente sugecosse.fr

"f;‘}‘“ TRAVAUX AVEC PELLE 2.5 TONNES
(TERRASSEMENT, CHEMIN DACCES DEBROUSSAILLAGE...)
® 0671780998
© BTZNGUERE@HOTMAIL.COM © Camper-er-Lamoire @) A BTP CFA 40 - MORCENX ) . —
CHARPENTE TRADITIONNELLE OSSATURE BOIS 26 au 31 JanVIer 2026 ROUTE DE LORIENTAT|ON SOIREE DES DlPLOMES 2026
Du 21au 24 janvier 2026 Novembre 2026
. AN Semarne
0681579119 == - ..Constru
2; ru; des; ..G“a\.z.e.s - EXTENSION DE MAISONS RENOVATION
40260 LINXE ﬁ ‘ C JANVIER FEVRIER MARS )
. c oopS
visuaelec.fi =
EXTERIEURS SURELEVATION 1 2 3 L 1 1
ELECTRICITE GENERALE & INDUSTRIELLE < _ 5 6 7 8 9 10 ™M 2 3 4 5 6 7 8 2 QQ 5 6 7 8
ROMSRA L. ) Gl il 2 13 W 15 16 17 18 9 10 M 12 13 W 15 9 (w)(m) 12 B w 1
19 20 2 @) @) = 1 177 18 19 20 21 22 6 (7)(8) 19 20 21 22
- (@6) (27) (28) (29) (30) 31 B @)@ 6 7 23 (2u)(25) 26 27 28 29
B M lEOURNIERS Assainissement 30 @
GROUPE Terrassement
Cléoture ( AVRIL MAI JUIN )
Piscine
Petits Travaux @ 2 3 45 T2 3 T2 3 & 5 6 7
de Magonnerie 6 7 8 9 10 M 12 4 5 6 7 8 9 10 8 9 10 M 12 1B W
13 W 15 16 17 18 19 n 12 13 W 15 16 17 5 16 17 18 19 20 21
20 @@ 23 24 25 26 18 19 20 21 22 23 24 22 23 24 25 26 27 28
27 28 29 30 25 26 27 28 29 30 31 29 30

{  Nos entreprises qui F \A”]us S[]”HA”EZ
i FORMENT et RECRUTENT —t < -
en Nouvelle Aguitaine : a m ETR E P R ES E NT BTP CFA L“_J M_ORCENX BTP CFA 4O - MORCENX
gamegf 317JanV|e£ 5(2326 De février a juin 2026
amedi 07 mars
A\' I;!:!EIEEEA.HT FCM GRAPHIC I]ANS I-A PR[]EHAlNE Samedi 25 avril 2026 Peinture/ carrelage: 24 et 25 février 2026
Charpente/Plomberie : 3 et 4 mars 2026
@ D U P U Y fcm-graphic.fr PI_AU"ETTE 'I] Eléctricité / Maconnerie: 10 et 11 mars 2026
COUVERTURE ET GONSTRUCTION 50IS Peinture / Menuiserie : 17 et 18 mars 2026
/\' Menuiserie / Charpente: 24 et 25 mars 2026
\> MARTAU X . - Maconnerie/Carrelage: 31mars et 1avril 2026
Pour en savoir + TR Y T - Eléctricité / Plomberie : 21 et 22 avril 2026
recrutement@groupe-bam.fr ~ d

05577708 58

27

kg BTP CFA 40 - MORCENX-LA-NOUVELLE



9 RUE DU 19 MARS 1962, 40110 MORCENN-LA-NOUVELLE
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Acces depuis la gare (ligne Bordeaux - Hendaye
avec bifurcation sur Mont de Marsan),a15
minutes a pied delagare
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CONTAGT DU GENTRE

0558 0798 37
btpcfalkO@construction-na.fr
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CONTACTS DE FORMATION

Elisabeth CAU

Conseillere Jeunes et Entreprises
0672395532
elisabeth.cau@construction-na.fr

Mathieu Priam

Conseiller Jeunes et Entreprises
0659728693
mathieu.priam@construction-na.fr
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