= BIPCFAT

NOUVELLE-AQUITAINE

FORMATIONS EN[:Yhj3:1T:\\[dJAUX METIERS DU[:X:\4 1131

 EDITION 2026

DOCUMENT MIS A JOUR EN JANVIER 2026



* ZINGUERIE

’ toit taLfr * GHARPENTE
Wwuw.iolture-cantal. * VEtux

.
Bd Pasteur - 15200 MAURIAC
@'“ 71 “ ” 41 herve.ritou@wanadoo.fr

CORR=/=

FERMETURES

92 impasse des Moineaux - 19130 OBJAT
Tél.05 55 25 13 46

correzefermetures@correzefermetures.com
www.correzefermetures.com

| SERVICE _
PLOMBERIE - ELECTRICITE
SPECC ENERGIE | CHAUFFAGE - CLIMATISATION

|

Tel. 07 60 47 35 97

13 rue des Conc

SE CHOUZENOUX
. : 148 avenue Eugéne Freyssinet

ZA La Riviere

19360 MALEMORT SUR CORREZE

Tel.: 06 B5 92 92 62
E mail ; contact@chouzenoux.com

4 s e
\““\\ﬁ/ SCHUCO

Sl e & S B | PARTENAIRE
SIUNNEIN] | REFERENCGE

Cléture

G

CHOUVIAT
Lé!.ectricnej

Pellachal - 19160 NEUVIC

07 85 43 59 96

chouviat.cedric@orange.fr

CONSTRUCTION

|‘| METALLIQUE
l
CHARPENTE METALLIQUE | MACONNERIE

COUVERTURE | BARDAGE
SERRURERIE

& 05 44 40 65 61 ZA de la gare, 19700 SEILHAC

MACONNERIE GENERALE
& ASSAINISSEMENT

90 route de Louignac
19310 Saint Robert

0555251491
PASCAREL fis accueil@pascarel.fr

MACONNERIE

www.pascarel-et-fils.fr

MACIEJOWSKI SERVICES

6@depuis 1964
ans

au service de nos clients

‘= Ressources g

o e @ e B\ > Humaines o

(”‘ Eis Guy ELECTRICITE GENERALE
AUTOMATISME
sz: INTERPHONIE
R ELECTRICITE | ALARMES

Générale CLIMATISATION

CHAUFFAGE
TRAITEMENT D’ AIR
CLIMATISATION
SANITAIRE

accueil@delbos-vackier.fr ' El[f]’n't”’[
Tél. 05 55 26 11 25 - "

LE CENTRE DE FORMATION
PAGES 4-5

NOS METIERS
PAGES 6-8

LANTENNE DE BRIVE
PAGE 9

LAFILIERE SUPERIEURE ENERGIE
PAGE 11

LA FORMATION CONTINUE
ET REGLEMENTAIRE

PAGE 13

CAPA SPORTS COLLECTIFS
PAGES 14-15

MON PROJET D'ORIENTATION
PAGE 17

NOTRE EQUIPE PEDAGOGIQUE
ET ADMINISTRATIVE

PAGES 18-19

APPRENTISSAGE ET PEDAGOGIE
PAGES 20-21

INFORMATIONS PRATIQUES
PAGE 23

INVESTISSEMENTS AU BTP CFA19
PAGE 24

NOS PARTENAIRES
PAGE 25

EVENEMENTS A VENIR
PAGE 27

BTPCFA19 - TULLE



PRESENTATION
LE GENTRE BTP GFA 19 DU BIP CFA 19 -

QUELQUES CHIFFRES
) Le BTP CFA 19 est situé a Tulle, préfecture de la Corréze, en

EN 2021 c:ﬁ%lng‘I\EquE' région Nouvelle-Aquitaine, aux confins du Massif Central,
dans le trés agréable Grand Sud-Ouest.
Le CFA propose une grande diversité de formations dans tous
les métiers du batiment du CAP au BTS ainsi que des titres
DE REUSSITE DANS 6 APPRENTIS professionnels. Des plateaux techniques de qualité servent
FORMATIONS DIFFERENTES FORMES de support 3 la formation dans toutes les filiéres du batiment.
De nombreux professionnels interviennent dans les modules
de formation.
EN 2025
Ainsi,le CFAattacheunintérét particulieralamiseen ceuvrede
programmes en adéquation avec les attentes des entreprises
et de leurs évolutions. La qualité de notre encadrement ainsi
FORMATIONS DE REUSSITE AUX que la place accordée a la relation entreprise sont garants de
PROPOSEES EXAMENS l'acquisition de compétences en prise directe avec les réalités
des secteurs professionnels et des évolutions métiers.
EN 2025 EN 2025
E RESSOURCES Depuislarentréedeseptembre202i4le BTPCFA19 aouvertune
LECENTRED e . L .
; . TAUX DE SATISFACTION TAUX DE SATISFACTION apnfxe a Brive la gaillarde ou sont propo§ees des format!ons
D'AIDE ALA FORMATION APPRENANTS FORMATION CONTINUE diplémantes en Cap ET BTS et des actions de formations
ET REGLEMENTAIRE continues.
. J

i

LES SALLES DE COURS
ENSEIGNEMENT GENERAL
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SERIE / CHRRPENTE / COUVERTURE

MON TRAVAIL

Le menuisier congoit, fabrique et installe des éléments en
bois tels que des meubles, des fenétres et des portes, alliant
esthétique et fonctionnalité.

Le charpentier se spécialise dans |la construction de structures
en bois, comme des charpentes ou des pergolas, nécessitant
une excellente connaissance des matériaux et des techniques
de montage.

Le couvreur travaille sur la toiture des batiments, en posant
des revétements en bois tout en garantissant I'étanchéité et
la durabilité des toits.

LES QUALITES REQUISES

I faut avoir le sens de la géométrie, de ['esthetique et étre

PLATRERIE / CA ]

RELAGE / PEINTURE / SOLS

MON TRAVAIL

Les métiers dans le domaine de |a finition sont essentiels dans
le secteur du batiment pour donner vie aux espaces et leurs
offrir leurs aspects finals.

Les professionnels interviennent apres les gros travaux pour
transformer et embellir les surfaces, que ce soit en posant
du carrelage, en appliquant de la peinture, en installant des
revétements de sol ou en réalisant des finitions murales.

LES QUALITES REQUISES

IIfaut avoir le sens de l'esthétique, le sens de Ila précision et
beaucoup de minutie.

precis.

CAP CHARPENTIER BOIS
CAP COUVREUR

CAP MENUISIER FABRICANT
BP COUVREUR

CS3 ZINGUEUR

\ *  CAPMENUISIER INSTALLATEUR

CAP MACON /-\
BP MACON

TITRE PRO MAGCON DU BATIMENT ANCIEN

MON TRAVAIL

Le macon exerce des travaux de maconnerie dans une
entreprise du batiment. Il réalise des éléments d'ouvrages,
essentiellement porteurs ou de remplissage, a partir de
composants industrialisés assemblés par des produits liants
(colles, mortier et bétons).

Il réalise aussi des revétements au sol ou sur les murs pour
assurer leur étanchéité, mais aussi des ouvrages en béton
armé (maisons individuelles ou petits immeubles) a partir de
coffrages et d'armatures métalliques...

LES QUALITES REQUISES

IIfaut aimer le travail en plein air, avoir le sens de
linitiative et de la sécurite.

BTPCFA19 - TULLE s

CAPELECTRICIEN

CAP PEINTRE APPLICATEUR DE REVETEMENTS
CAP METIER DU PLATRE ET DE LISOLATION

BP PEINTRE APPLICATEUR DE REVETEMENTS
TITRE PRO CARRELEUR CHAPISTE

BAC PRO METIERS DE LELECTRICITE ET DE SES
ENVIRONNEMENTS CONNECTES

/ - BTSFLUIDES ENERGIES DOMOTIQUE OPTION C DOMOTIQUE
ET BATIMENTS COMMUNICANTS - 4

BTS ELECTROTECHNIQUE

MON TRAVAIL

L'électricité est indispensable dans tous les batiments, pour
éclairer, chauffer, communiquer, climatiser, alimenter les

machines électriques, contréler les automatisations...

Les professionnels interviennent sur des chantiers variés, que
ce soit dans le privé, le public, le batiment, ou l'industrie.

LES QUALITES REQUISES

Il faut aimer les maths, la physique et le travail en sécurité.
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ATIQUE

PLOMBERIE ET GEIIIE CLIM
H he

=3

MON TRAVAIL

Les métiers dans le domaine des fluides et du génie climatique
sontessentiels pourassurer le confort, lasécurité etl'efficacité
énergétique des batiments.

lls englobent plusieurs spécialités technigues et innovantes.

Les métiers du domaine des fluides et génie climatique alliant
savoir-faire pratique et expertise technique, sont au cceur
des enjeux actuels en matiére de transition énergétique et de
durabilité.

LES QUALITES REQUISES

I faut avoir un bon niveau technique et étre dote d'une
bonne forme physique.

\ = CAPMONTEUREN INSTALLATIONS SANITAIRES
+ BPMONTEUREN INSTALLATIONS DU GENIE CLIMATIQUE ET SANITAIRE
= TITREPRO TECHNICIEN DE MAINTENANCE D’EQUIPEMENTS DE CONFORT CLIMATIQUE
BTSFLUIDES, ENERGIES, DOMOTIQUE - OPTION A (GENIE CLIMATIQUE ET FLUIDIQUE)
BTSMAINTENANCE DES SYSTEMES - OPTION B (SYSTEMES ENERGETIQUES ET FLUIDIQUES)

"

CAP METALLIER
BP METALLIER

MON TRAVAIL

METALLERIE

Le métallier concoit, fabrique et installe des structures
meétalliques variées comme des portes, des garde-corps, des
escaliers ou des charpentes.

Le soudeur, quant a lui, est spécialisé dans I'assemblage de
piéces métalliques par différentes techniques de soudure. Son
role est essentiel dans la construction de structures résistantes,
que ce soit pour des ouvrages de grande envergure comme les
ponts et batiments, ou pour des composants industriels plus
fins.

LES QUALITES REQUISES

I faut étre rigoureux, avoir une bonne force physique et le
sens de la sécurite

BTPCFA19 - TULLE 8

POUR PREPARER LES FORMATIONS :

CAP MACON
CAP INSTALLATEUR SANITAIRE
TITRE PRO CARRELEUR CHAPISTE

Rue Bernard Courtois
Rue André Cotton
19100 BRIVE-LA-GAILLARDE
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’ 05 55 26 59 91 5
‘ sg@capebcorreze.fr «ry

www.capeb.fr

L Arluanat du Coiliment

Nos missions :
Promouvoir, Défendre, Représenter,
Accompagner, les entreprises du bitiment,

Entreprise d’électricité générale
06 38 79 69 00
franckcqfd19@outlook.fr

11 rue de la Barriére - 12000 Tulle

PLOMBERIE = CHAUFFAGE = SANITAIRE
VENTILATION = CLIMATISATION

PHOTOVOLTAIQUE

eSS
sou®® 05 55 93 05 92

83, Av de Ventadour - 19300 Egletons

COUVERTURE - ZINGUERIE - CHARPENTE
* NEUF & RESTAURATION = SPECIALISTE ARDOISES

_

\\\\‘

P

47 SEBTP

CONSTRUCTION

WWW.SEBTP-CONSTRUCTION.FR
16 Avenue Thiers - Brive / 05 55 85 36 69

sARLMONTEIL & MASMALET

Tél.O55573 7511

www.sarl-monteil-masmalet.com

"Tous Vents" - 19410 PERPEZAC-LE-NOIR

SARL COUTURAS SAV

CHAUFFAGE * ENTRETIEN
DEPANNAGE D’APPAREIL GAZ / FIOUL / ENR
Particuliers & Entreprises

LE MAINTENEUR ?
ACTEUR ESSENTIEL DE LA DECARBONATION

19330 FAVARS-19000 TULLE
19100 BRIVE-19370 CHAMBERET

Membre indépendant du réseau u : e e rg I e
0555263181 » 0555237456 « 0555737257

contact@couturas.fr o] )
contactsav@couturas.fr Jdime mon equipement,
Je I'entretiens !

LA FILIERE SUPERIEURE ENERGIE

UNE CONTINUITE DE FORMATION VERS LEXCELLENCE TECHNIQUE ET PROFESSIONNELLE

Poursuivez votre parcours au coeur des métiers de I'énergie avec nos formations supérieures accessibles apres un dipléme de
niveau 4 (Bac Pro, Bac général ou technologique, titre professionnel dans la filiére énergie).

NOS FORMATIONS BTS

BTS ELECTROTECHNIQUE

BTS FLUIDES, ENERGIES, DOMOTIQUE - OPTION A (GENIE CLIMATIQUE ET FLUIDIQUE)

BTS FLUIDES, ENERGIES, DOMOTIQUE - OPTION C (DOMOTIQUE ET BATIMENTS COMMUNICANTS)
BTS MAINTENANCE DES SYSTEMES ENERGETIQUES ET FLUIDIQUES

POURQUOI CHOISIR
LAFILIERE ENERGIE DU BTP CFA19?

Une formation en alternance pour allier savoir-faire technique et expérience
professionnelle.

Des compétences recherchées dans les domaines de l'installation, du diagnostic et de
la maintenance.

Un accompagnement personnalisé vers la réussite et I'emploi.

Des développements de compétences en management et en étude technique, pour
viser des postes a responsabilité.

DESFORMATIONSADAPTEES
AVOS PROJETS PROFESSIONNELS

Création d'entreprise

Technicien bureau d'études
Technicien de maintenance
Chargé d'affaires

Chargé de diagnostic énergétique

REJOIGNEZ LADYNAMIQUE

DUBTPCFA19!

POUR ETUDIER VOTRE CANDIDATURE,
PREINSCRIVEZ-VOUS DES MAINTENANT
SURNOTRE SITE BTPCFA19.FRET SUR
PARCOURSUP

- Et bien d'autres opportunités dans un secteur en pleine expansion! )

11 BTPCFA19 - TULLE



Plomberie
Chauffage & Sanitaire

INSTALLATION & RENOVATION esE EDRIC Al

0672 49 79 87 9 LACOURTINE g
pcs.besse@gmail.com www.bessecedric.fr
E ) 4

METALLERIE . SERRURERIE . MENUISERIES EXTERIEURES

TABRICATION METALLERIE
-MENUISERIES ACIER, ALU, PVE

21,avenuede la Liberté 19360 MALEMORT
0587014946 - WWW.CORREZEMETAL.COM

g 7 (oo
' 5 MENT-

**

EQUIP’FROID

Groupe Estrade

Suivez nous sur les réseaux sociaux

@https:/fWww.facebookcom/sasequipfroid
https:/fwww,instagram.com/equip_froid

Tél. 05 55 26 36 09 =—
26 Route de Seigne - 19000 TULLE

GOURSOLLE SARL

A MAGONNERIE - TERRASSEMENT - ASSRINISSEMENT

12 rue Jean-Baptiste Bardinal sarl.coursolle@gmail.com
19240 Varetz 0623511351

CLIMMENERGIE o ASSISTANCEPENERGIE
05 55 23 30 00

0555232363

ENTREPRISE RGE
POMPE A CHALEUR

ENTRETIEN &

POMPE A CHALEUR
CLIMATISATION REVERSIBLE ~ Simatcioncnet . CLIMATISATION REVERSIBLE

Entreprise Générale de Peinture

pomeix,So.s

2 allée des Champs - ZA La Plaine
' 87220 BOISSEUIL

0555302675

Email : accueil@parneix.com

WWW.parneix.com

' : Magonnerie - Neuf et Restauration
Public —
‘ ’ et rors :
i Démolitions - Sciages - Carottages
\ ‘ particuliers Terrassement - Ouvrages d'art
ikt 14.: 05.55.21.31.43
19 - CORREZE Email: contact@martiniebtp.fr

SARL

MAURICE DE FARIA

maurice.defaria@orange.fr

0555213445
06 08 77 11 47

Installation - Dépannage - Entretien - Showroom |8 desMagnolias
I St Priest de Gimel

GleiCI)BTP 19

QUEST-CE QUE LE GEIQ BTP 19?

Le Geiq est un Groupement d'Employeurs pour I'Insertion et
la Qualification.

Le Geig met en relation des entreprises ayant des besoins de
recrutement et des personnes en recherche d'emploi.

Le Geiq organise des parcours d’insertion et de qualification
en alternance. Durant tout son parcours, le salarié bénéficie
d'un salaire et d'un accompagnement pour lever toutes les
problématiques sociales et professionnelles.

Famu'ationf_\
ENTREPRISES
adhérentes du Geig

Acquisition

Centrat de travail

Gel(,),m, 19 { rémunération /

rﬁompagncmcm
SALARIES
En contrat d'alternance

d'expériences i
R \ / Y
Centre de Formation

Mise a disposition

Votre contact au 05 55 21 55 27 ou au 06 86 81 37 41
Ghislaine POUGHEON - accueil@geigbtp19.fr

LA FORM!I

CONTINUEET REGLEMENTAIRE

POUR LES ENTREPRISES DU BATIMENT ET LEURS SALARIES

Le BTP CF A 19 accompagne les entreprises et les professionnels du batiment dans le développement des compétences et le
respect des obligations réglementaires.

FORMATIONS REGLEMENTAIRES
N

Parce que la sécurité des salariés et la conformité des chantiers sont essentielles, formez-vous ou formez vos équipes aux
exigences légales du secteur.

FORMATIONS PROPOSEES:

Echafaudage
Habilitations électriques

FORMATION CONTINUE

Le monde du Batiment évolue sans cesse: technologies, normes, outils numériques ... Le BTP CFA 19 vous propose des
modules courts et concrets pour renforcer vos savoir-faire et monter en compétence tout au long de la vie.

EXEMPLES DE MODULES PROPOSES:

Initiation SketchUp Pro (3 )

Réglementation garde-corps (1j)

Soudure évacuation eaux pluviales et entourage de cheminée (5 j)
Maintenance d'installation électrique - métrologie et méthodologie (2 j)
Dimensionnement installations électriques basse tension et petit tertiaire (3 j)
Isolation thermique par I'extérieur (2,5])

Réalisation de schémas électriques tertiaire (2])

Etude d'éclairage

Initiation a la soudure (3 )

Gestes et postures (1))

Jerfectioirent ala soudure (5j)

Fluide Frigorigéne

DES FORMATIONS
MODULABLES ET SUR MESURE
Chaque entreprise est unique : le BTP CFA 19 concoit avec vous des parcours

personnalisés, adaptés a vos besoins, vos métiers et vos objectifs.
Contenus ajustés, durées modulables, accompagnement individualisé.

CONTACTEZ-NOUS!

Besoin d'un conseil ou d'un devis Remorque Fluide Frigorigéne

personnalisé? \
Notre équipe Formation Continue esta

votre écoute pour batir un parcours sur
mesure au service de vos compétences et
dela performance de votre entreprise.

13 BTPCFA19 - TULLE
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CAP-R SPORTS GOLLEGTIFS

RUGBY - FOOTBALL - BASKETBALL

COMMENT MELER LA PRATIQUE DU

SPORTET LAPPRENTISSAGE D'UN
METIERDUBTP?

La1ere formation en alternance qui méle la pratique d'un métier du Batiment et la pratique du sport.

Grace a CAP Apprentissage Sports Co vous allez pouvoir:

= Améliorer votre performance sportive tout en continuant a jouer dans votre club.

= Obtenirundiplome et un savoir-faire professionnel dans les métiers du BTP

= Etrerémunéré grace a votre statut d'apprenti puis intégrer un secteur d'activité qui recrute des jeunes et les forme
aux métiers de demain

De nombreux sportifs travaillent aujourd'hui dans des entreprises du BTP a tous les postes et a tous les échelons,
\pourquoi pas vous ?

[R—— RESPECT DE L'AUTRE

SOLIDARITE, SENS DE L'EFFORT ENGAGEMENT,

COURAGE, COMBATIVITE ET PERSEVERANCE

() REFERENTS CAPA

CHAUMEIL Olivier
06.59.33.4113
olivier.chaumeil@construction-limousin.fr

LAVAL Stéphane
06.66.47.82.23
stephane.laval@construction-limousin.fr

VOUS AVEZ LE PROFILET VOUS
ETES MOTIVES POUR INTEGRER
( LA CAPA SPORTS COLLECTIFS?

CONTACTEZ-NOUS SANS TARDER!
(NOMBRE LIMITE DE PLACES)

LE FONCTIONNEMENT DE CAP APPRENTISSAGE SPORTS COLLECITFS:
5a10 heures par semaines en moyenne

De nombreuses interventions réalisées par des professionnels : la prise en charge médicale, la diététique,
I'arbitrage, la préparation mentale...

Des points individuels réguliers afin d'identifier les besoins et les acquis de chaque apprenti(e)

19
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MON PROJET

COMMENT TESTER UN OU DES METIERS 2 ™\
LA SOLUTION, UN STAGE DECOUVERTE !

Comment découvrir un métier et

découvrirlaVieauCFABTP19?

Lasolution: une période d'immersion au CFA!

Une convention entre |'établissement scolaire et te BTP CFA permet de venir sur
une période d'unadeux jours pour découvrir les plateaux technigues, les filieres
et rencontrer les apprenants et nos formateurs.

IMMERSION
AUBTPCFA19

Plonge au coeur des CFA pour découvrir notre univers.

En atelier, les apprentis et stagiaires sont encadrés par des professionnels
passionnés qui partagent leur savoir-faire. Chaque geste est corrigé pour

progresser.

PORTES OUVERTES ET ATELIERS DECOUVERTES

Suivez-nous sur nos réseaux pour connaitre tous nos
événements en temps réel :

O O

17 BTPCFA19 - TULLE




_FORMATEURS ENSEIGNEMENT GENERAL .

Nathalie ANDRE Olivier CHAUMEIL Olivier VIARNAU Christine CAMES
BTP CFA 19 Maths /Sciences Education Physique et Sportive Francais Gestion Numérique
Karine BOULAY Jo Ann DELGADO Sylvie BEAUFORT Sophie MAGNE
Maths / Sciences Anglais Francais /FLE CRAF/Accompagnement
Notre équipe est composée de professionnels expérimentés, passionnés par leur métier. Elle met un point d’honneur a veiller au Premier Secours
bon déroulement de la formation de chaque apprenti tout au long de son parcours. Emmapuellg RI(_EO David DIMINO _ Léa LAFAYE
Dotés deleurs expériences professionnelles acquises surleterrain, nos formateurs onta coeurde transmettre leurs connaissances Philippe LFYMARIE Francais / Histoire-Géo Etude de construction Arts Appliqués
. L ) ) ) Maths / Sciences
tout enintégrant les derniéres innovations technologiques dans les formations. L )

lls sont en étroite collaboration avec les entreprises formatrices pour assurer un suivi permanent.

_DIRECTION . FORMATEURS

Thierry BISSON Ramuntcho BENAC |T|0||S

Directeur ’;gg;‘gg‘gjlee direction en charge de la Aurélien BOUSSEYROUX J-Pierre LAMOURE Alexandre COMBES Denis-Pierre MONTAGNAC

Bernard MONTEIL Couverture / Zinc Menuiserie / Charpente Platrerie Platrerie

Adjoint de direction technique et Hervé MEYRIGNAC Vincent MEZIERES Servane ARDOIN Christophe FAYOL

administratif Adjoint de direction en charge socio-éducatif Couverture - Zinc Peintre / Finitions Carreleur Chapiste
. J
_ADMINISTRATIE \

Sylvie PALAGOS Marine DATHANAT

Secrétariat Accueil Assistante Pédagogique Guillaume DEBRET

) } Métallerie
Thierry PERRIER Luisa MAGALES
Chargé de développement Assistante Contrats

Formation Continue

Emmanuelle CHABANNE
Chargee d eveloppement Alexandre COMBES Denis-Pierre Montagnac
Apprentissage . .

L ) Maconnerie Maconnerie

Thierry PLANTE
Intervenant Formation Continue FUHM‘“EUHS Flavien LAGRAFEUILLE David SMUDA
Electricité Electricité Domotique
Franck CASSAN David CHASSAGNE Cyril FRUGIER
UN BESOIN DE FORMATION ? Plomberie / Chauffage Génie Climatique Electricité
NOS CONSEILLERS SONT A VOTRE ECOUTE! Christophe SAMPAIO Maxime WYON
Génie Climatique Génie Climatique
f\ LACCUEILDUBTPCFA19! ~

Emmanuelle CHABANNE

Chargée développement {-% ’
- Apprentissage '_ =
-
¢
8
Thierry PERRIER

Chargé de développement
- Formation Continue

BTPCFA19 - TULLE 18 19 BTPCFA19 - TULLE



LE GENTRE DE FORMATION

LES

Aup

Aup

OBLIGATIONS DU CFA
rés del'entreprise: SES DEVOIRS
Identifier les besoins de formation

Concevoir et encadrer un parcours de formation

adapteé Suivre la formation avec assiduité
Mettre en place des outils de pilotage et de suivide Respecter les consignes de sécurité
formation

Informer de I'assiduité du jeune LES BENEFICES DE LAPPRENTISSAGE

rés de l'apprenti:

Linformer et I'accompagner tout au long du parcours
de formation

Personnaliser le parcours de formation

Lévaluer

Mettre a disposition tous les éguipements
nécessaires a la formation

Garantir sa sécurité

Se former
Se qualifier

dessous)
Acquérir de I'expérience

J

LES

LE CONTRAT D'APPRENTISSAGE OFFRE UNE FORMATION ALTERNEE ASSOCIANT :

Le CFA encourage lI'apprenti a devenir autonome,
en restant a I'écoute et ouvert au dialogue en cas

LES 3 AGTEURS

~N

Respecter la réglementation du

contrat d'apprentissage % du SMIC ou du salaire minimum conventionnel &
'emploi occupé s'il est plus favorable
BENEFICES DE LAPPRENTISSAGE Pour la rémunération des dipldmes connexes

Développer l'activité de I'entreprise

Préparer une embauche aprés l'apprentissage

Transmettre son savoir-faire

Echanger des idées et des projets avec les équipes du Centre de Formation

auBTPCFAT9.

BTPCFA19 - TULLE

6000<€ : Pour les apprentis en situation d’handicap

Travailler dans le respect de son statut de salarié

Percevoir une rémunération (grille de salaire ci-

Bénéficier d'un taux d'insertion professionnelle de 90%

GRILLE DE REMUNERATION DES APPRENTIS DU
BTP DANS LA REGION NOUVELLE AQUITAINE

Une formation en entreprise fondée sur I'exercice d'une ou plusieurs activités ] ] ) .
professionnelles en relation directe avec la qualification préparée CAP 1" ANNEE 2" ANNEE
16/17 ans 40% 55%
Des enseignements dispensés pendant le temps de travail dans un Centre de
Formation des Apprentis (CFA). 18/20 ans 50% 65%
SES DEVOIRS 21/22 ans 55% 75%
Assurer une formation professionnelle compléte 23/25 ans 65% 80%
Verser un salaire (grille de salaire ci-contre)
+ 26 ans 100% 100%

de niveau 3, des diplémes de niveau 4 Brevet
Professionnel ou BAC PRO ainsi que les Titres
Professionnels de niveau 3, 4, ou 5 s'adresser

LES AIDES A LAPPRENTISSAGE 2026 POUR LES EMPLOYEURS :

5000¢€: Pour les entreprises de moins de 250 salariés

2000<€ : Pour les entreprises de 250 salariés et plus

Pour tous niveaux de diplémes

20

| ES FILIERES
AVEG DES PASSERELLES

e _ N
Ou autre poursuite
de formation
BTS / BUT Titre Pro, BTS, CS etc
. Aprées un dipléme de
cer“"cat dﬂ niveau 4
T 2ime annde I [EHEIRENT]M  BP, Titre Pro, Bac Pro
Terminale 1¢" année Titre Pro
BAC PRO BP niveau 5
lére 2ime annde Titre Pro
BAC PRO niveau 4
T connexe en1an
2nee 1% année Titre Professionnel niveau 3
Passage examen BAC PRO CAP entan
‘ Tout Public : collégien.ne, lycéen.ne, diplomé.e, en reconversion ‘
CAP: a partir de 16 ans ou dés 15 ans si 3éme achevée
\_ J

Sur 211 apprentis participants aux examens,

173 ont réussi

REFERENT HANDICAP
Hervé MEYRIGNAC

herve.meyrignac@construction-limousin.fr

LR PEDAGOGIE

Une formation en alternance nécessite un suivi permanent et un étroit
partenariat entre le CFA et les Entreprises formatrices :

RYTHME
Lapprenti se forme et travaille en entreprise 2 semaines sur 3.

UN PARCOURS PERSONNALISE

Aprés étude de l'antériorité et réalisation de positionnements, I'équipe
pédagogique propose pour chaque jeune un parcours de formation
conforme a ses acquis, ses besoins et son projet professionnel. Pour les
apprentis dont le niveau de maitrise de la langue francaise est insuffisant
ou a consolider pour une bonne intégration, des cours FLE (Francgais
Langue Etrangeére) sont assurés sur le temps de formation (4 a 6 heures
hebdomadaires).

PUBLICEN SITUATION DE HANDICAP

Le CFA veille a ce que les personnes en situation de handicap puissent
voir leur projet professionnel se réaliser également. En partenariat avecle
Centre de Ressource Formation Handicap régional et avec les entreprises,
ilaccompagne le stagiaire enamontde la signature du contrat puis durant
toute la durée de son parcours de formation.
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D sarl
_Zimc ZINGUERIE - BARDAGE

CHARPENTE
COUVERTURE

() 0555737896 contact@dbzinc.fr

CHARPENTE
COUVERTURE TRADITIONNELLE

Particuliers et Professionnels
Le Gauliat - 19270 SADROC

CORREZE PLOMBERIE

PLOMBERIE - CHAUFFAGE - ELECTRICITE - RAMONAGE

19800 Gimel-les-Cascades

PLOMBERIE | CHAUFFAGE
ELECTRICITE | RAMONAGE

Fabrice Civiale

06 52 82 71 57

correze.plomberie@gmail.com

CHARPENTE ' P
O0SSATURE BOIS 3
EXTENSIONS TRAPMO.QP
TERRASSES Ossatures Bois
AMENAGEMENTS  nos réaLisarions sur:
EXTERIEURS  www. tradinood.cont
634, avenue du Tour de Loyre
19360 MALEMORT
Tél. 05 55 92 05 06

E.mail : accueil@tradiwood.com

—

——%. | sarl BACHELLERIE [/

| S ——
CHAUFFAGE - ASSAINISSEMENT & ADDUCTION D'EAU

SANITAIRE & PLOMBERIE - ELECTRICITE GENERALE
CHAUFFE EAU -ELECTROMENAGER

www.bachellerie-sarl-clergoux.com

45 Route des Diligences | 05 55 27 76 44
19320 CLERGOUX sarl.bachellerie@wanadoo.fr

Peinture & Décoration
Trompe I'ceil B Fresques murales
Platrerie ¥ Isolation = Sols

7~
& 1 ﬁ

Tél. 05.55.25.93.48 - Port. 06.98.87.26.95
E-mail : lesateliersgoulmy@gmail.com

. La Vedrenne Haute
19360 Cosnac

Tél. 05 5523 1390
Port. 06 80 03 90 06
Fax 0555231306

COUVERTURE - ZINGUERIET -
Neuf et Restauration B
ARDOISES - TUILES - LAUZES

Email : henri.laveaux@wanadoo.fr

escat

PLATRERIE 4 ISOLATION € PEINTURE ¥ RAVALEMENT
———————— DONZENAC & LUBERSAC —

LUBERSAC DONZENAC

Tél. 05 5522 16 16
contact@descat.fr

www.descat.fr

ENTREPRISE DE SECOND CEUVRE EN BATIMENT

— Peinture intérieure/extérieure
— Platrerie

— Faux-plafonds

— Isolation intérieure

— Sols

oHSDESCy,

W
¥

INFORMATIO}

LES HORAIRES

D'OUVERTURE DU CFA

LUNDI
9h-12h/13h30-17h30

MARDI AU JEUDI
8h-12h /13h30-17h30

VENDREDI
8h10-12h /13h30-16h

DE COURS DES APPRENTIS

LUNDI
9h10-12h10/13h30-17h30

MARDI AU JEUDI
8h10-12h10/13h30-17h30

VENDREDI
8h10-12h10

NOTRECFA DISPOSE DE:

L'HEBERGEMENT DES APPRENTIS AU CFA LES 13 VENTS-EIMCL
UN SELF-SERVICE RESTAURATION AU CFA LES 13 VENTS-EIMCL

UN PARKING

UNCITY STADE

UNE SALLE DE PROJECTION

UN FOYER AVEC DES ACTIVITES

ENTREES

ADMNBTRATDN <«
SALLES DENSEIGNEMENT GENERAL
CRAF / DESSIN

PISTE DE COURSE <—

Emmanuelle CHABANNE

0645279055
emmanuelle.chabanne@construction-limousin.fr
Conseillére Jeunes

Thierry PERRIER

0559333509
thierry.perrier@construction-limousin.fr
Coordinateur développement Régional

PLANDUBTPCFA19

LOCAL BOKS
—> LOCAL INSTALLATEURS SANITAIRRES

PROJET FUTUR :
~” FOYER DES APPRENTES
ET SALLE DE REUNDN

~ ATELERS MACONNERE
PLAQUISTE / PEINTURE
MENUIGERE / PLOMBERE
ELECTRCITE

~ ATELERS METALLERE
ET COUVERTURE

BTPCFA19 - TULLE



INVESTISSEMENTS

BTP CFA 19, comme tous les autres BTP CFA du réseau BTP CFA Nouvelle-Aquitaine, ont a coeur de maintenir des outils et des
équipements a jour, fonctionnels et performants.

( \

SERTISSEUSE EN 2025,
CINTREUSE Plus |]E

CENTRALE DE DESEMBOUAGE nous accordent leur confiance et accueillent nos
POSTE PLASMA jeunes pour les former!

ANALYSEUR DE COMBUSTION
POMPE A CHALEUR

BTP CFA 19 collabore avec divers partenaires, notamment des écoles et des

Certaines de nos formations sont

PERCEUSE A COLONNE . . -
MAQUETTES POUR LA MISE EN APPLICATION DES CONNAISSANCES centrt_es de form'aFlon. Cgs [‘Jar-tenarllgts permettent de muFuallser des moyens dispensées en collaboration étroite avec
| P S ' humains et matériels (Mise a disposition des plateaux techniques ... des organismes de formation
DES REGLES ET DES METHODES EN VUE DE LA CERTIFICATION A N 9 . )
L'HABILITATION AUX RISQUE ELECTRIQUE.
|\ ) e N\

UIMM Los, L& Réseau 1

INVESTISSEMENT DOMOTIQUE i

Limgusin }_;Vi L. d&q EBS llV1tSSlUnS ‘
LAFABRIQUE ( 0cales

N DE LAVENIR ng

La golidarité en action

INVESTISSEMENT METALLERIE

{ Anlisanat da Coitiment

MAQUETTE PHOTOVOLTAIQUE /_w
C = A
eIQBT"W FFBEEE CNGIC

Ia plus belle fagon d'embaucher

L'Outil en Main
§ J

ol
REJOIGNEZ NOS RESEAUN SOCIAUY!

b7

19
r g8

NOUVELLE-AQUITB&E

i < ¢ NOUS VOUS SOUHAITONS AVOUS ‘I’DUS_ L
D'EXCELLENTS CONGES ETDE CHALEUREU:ES‘
'} FETES DEFIN D'ANNEE 2025! ‘

FERMETURE DU BTP-CFA19 DU 24/12AU04/0 @

0Q Y 2

BTPCFA19 - TULLE 24 25 BTPCFA19 - TULLE



Ensemble,

La FFB,

la maison
des artisans

Fédération BTP19 - Im. Consulaire le Puy Pingon
av. du Dr Schweitzer - TULLE

0555215516
k
BTP

btp19@d19a.ffbatiment.fr
FEDERATION FRANGAISE DU BATIMENT

défendons la passion
de construire !

ffbatiment.fr

My hRoQd

COUVERTURE - CHARPENTE
ZINGUERIE - ISOLATION gt

=

Trilatte - Velux

© 05.55.91.08.25 - 06.50.03.45.59

sourzatmathieu@orange.fr - www.sourzat-couverture.com n

5 La Carriere -19120 Altillac

Installation 0555 96 08 97
& Rénovation 0688 76 15 54
0681829256

PLOMBERIE - CHAUFFAGE - ZINGUERIE
Energies renouvelables

jfouillade@hotmail.fr

Bois airfeau

Fusl

Gaz

Pompes a chaleur

Les Alouettes - 19110 SARROUX-ST-JULIEN

h- L RE MACONNERIE

nicouasCHE Z E

Artisan spécialiste
de la décoration intérieur

14 rue du Carnyx - 19460 NAVES

3 —
0 g i’

—Peinrre
dincéricur -

06 85 63 53 56

itsolation

= GENIE CIVIL
= TP - MATERIAUX
Hervé BREUIL
Gérant
%’ 10555275393
54 fhbreuil@wanadoo.fr
/(ﬁb La Sagne — 19550 SOURSAC
MASE 12, Bd de la Font Barrine — 19160 NEUVIC
A.L Pelr_lture PEINTURE
PEINTRE EN BATIMENT POSE PAPIER PEINT
0764633584 VITRIFICATION
alpeinturel19@gmail.com | PARQUET X
7 rue du calvaire, le bourg PEINTURE
19120 Liourdes

PLOMBERIE * CLIMATISATION
RAMONAGE * CONTRAT D'ENTRETIEN
DEPANNAGE * MAINTENANCE
CHAUDIERES TOUTES ENERGIES

www.amsav19.fr

Siege : ZA Les Alleux - 19330 FAVARS
19000 TULLE - 19100 BRIVE

Sarrazin Coutal Entreprise

A vofre service depudis 1920

SARRAZIN COUTAL ENTREPRISE
Avenue Eugene Freyssinet
19360 Malemort

Tél : 05.55.92.28.13

vincent@sarrazin -coutal.fr

De Bon

Antonin

Poele

Martin sas

D

Vous souhaitez étre présent
dans la prochaine plaquette ?

=

Pour en savoir +

0557 77 08 58

FCM GRAPHIC

2

SEMAINE DE LA CONSTRUCTION

BTP CFA19-TULLE

Du 26 au 31janvier 2026

- Lundi 26 janvier : accueil des demandeurs d'emploi en
partenariat avec France Travail

- Mardi 27 janvier : Forum des métiers

- Mercredi 28 janvier : Soirée Maitres d'/Apprentissage de la
formation du supérieur et entreprises de lafiliére
Energie/Electricité

- Jeudi 29 janvier : Forum des formations 2026, Le Petit
Dej du Sup, conférence “"Réemploi, Economie Circulaire et
Déconstruction durable”

-Vendredi 30 janvier : Forum des formations 2026

- Samedi 31janvier: Journées portes ouvertes

. J/

Semaine =i
..Construc ion

27

BTPCFA19 -TULLE
Samedi 31janvier 2026
Samedi 21 mars 2026

Découvrez nos

GAP - BP - BAC PRO - TITRE PRO - BTS
28 lormations

31 JANVIER 2028

§n30-12h30

8h30-12n3

120
0

( JANVIER FEVRIER MARS )
1 3 [ 1 1
5 6 7 8 9 10 T 2 3 13 5 6 7 8 3 13 5 6 7 8
12 13 14 15 16 17 18 9 10 TN 12 13 14 15 9 10 11 12 13 4 15
19 20 21 22 23 24 25 16 17 18 19 20 21 22 16 17 18 19 20 21 22
26 27 28 29 30 31 23 24 25 26 27 28 23 24 25 26 27 28 29
30 31
( AVRIL MAl JUIN )
3 L 5 1 2 3 1 3 L 5 6 7
6 7 8 9 10 1 12 13 5 6 7 8 9 10 8 9 10 M1 12 13 14
13 14 15 16 17 18 19 T 12 13 14 15 16 17 15 16 17 18 19 20 21
20 21 22 23 24 25 26 18 @ @ @ 24 22 23 24 25 26 27 28
27 28 29 30 25 26 27 28 29 30 31 29 30
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61BD DE LA LUNADE - C.S. 50294 - 19007 TULLE CEDEX

Une liaison par bus est assurée matin et
soir entre lagare SNCF de Tulle et le CFA.

4 N\
LA SOLANE
/ SAINT-ADRIAN
T“I.I.E VERSAILLES
SOUILHAC LES FAGES
LA BACHELLERIE
GARE SNGF
LE CHAMBON
g J

CONTACT DU CENTRE

0555299260
cfabat.tulle@construction-limousin.fr

RETROUVEZ
BTP CFA 19

@00

NOTRESITE
INTERNET

:‘j O]
‘%&"@

}5. |
I'l|

CONTACTS DE FORMATION

Emmanuelle CHABANNE

06 452790 55
emmanuelle.chabanne@construction-limousin.fr
Chargée développement

Apprentissage

Thierry PERRIER
0559333509

thierry.perrier@construction-limousin.fr
Chargé de développement
Formation.Continue

= BIPCFATY

NOUVELLE-AQUITAINE



